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ИСТОРИЯ
Сдружение „ Нов път” е създадено през месец април 2004 година  като организация  в обществена полза. 

Мисията й е да  развива  и утвърждава  духовните ценности   и   гражданското общество, 
подпомагане на здравеопазването, образованието, науката  и културата, подкрепа на социално слаби, инвалиди и лица, нуждаещи се от грижи, подпомагане на социалната 
интеграция и  личностната  реализация на групи в  неравностойно  положение, развитие и утвърждаване на нестопанският  сектор в  общественият живот на страната. 

За времето от своето създаване  Сдружението  успя да натрупа значителен опит, експертиза и капацитет в работата  с представители от различни  етнически малцинства. Това е една от малкото организации, които успяват да развиват мащабна дейност на територията на Северозападна България. 
Организацията е активна и в други райони на страната, партнира успешно с НПО и публични институции на местно и национално ниво. 
Основните дейности на организацията са в няколко различни  програмни области : 
Програмна област :   Заетост 

По тази програмна област  сдружението реализира дейности насочени към  осигуряване на заетост на представители  от различни целеви групи :  продължително безработни лица, лица  обект на месечно социално подпомагане, лица с увреждания  в   създаденото социално предприятие „Пчела” както и по различни проекти финансирани от европейските структурни фондове.

Програмна област : Социални дейностти 
Дейносттите са насочени към развитие  на социални услуги, предоставяни   на различни целеви групи – социално слаби  и лица в неравностойно социално полужение ,  лица с увреждания, хора от малцинствата, дълготрайно безработни чрез  предоставяне на социални услуги в общността и  различните  дейности ще им   помогнат да реализират собствен път за интегриране и социализиране в обществото. Социалните услуги насочени към децата е с  основни цели да се стесни входа на специализираната институция и да се защити правото на детето да расте в семейна среда, като се мотивират децата да посещават училище, да се реинтегрират в учебната среда, да сключват граждански брак, когато са психически, емоционално и физически готови за поемане на отговорност за бъдещо поколение, да се намалят противообществените прояви чрез корекционна работа, превенция на насилието на семейството.
Програмна област : Здравеопазване
 Реализират се следните дейности: превенция и здравно обучение; теренна работа; информационни кампании; формиране на нагласи за изграждане на отговорност за собственото здраве, консултации по семейно планиране, изграждане на партньорска мрежа за подобряване достъпа до здравеопазване и качествени грижи, превенция на туберкулозата чрез ранно откриване и диагностика на туберкулозата, консултиране, насочване и придружаване за получаване на здравни услуги до Областния диспансер по пневмо-фтизиатрични заболявания със стационар ЕООД, град Враца . От  2010 година описаните дейности се изпълняват на областно ниво. 
Програмна област: Образование 

По тази програмна област се реализират проектни дейности за изграждане на капацитет в ромската общност чрез придобиване на средно и висше образование; превенция на ранното отпадане от училище; история, мотивиране за продължаващо образование, традиции и култура на ромския етнос; информационни кампании, неформално обучение и участие в извънучилищна културно-художествена дейност, за придобиване на знания и умения, които да улеснят приобщаването им в училищната среда, общуването и социализацията в обществото. 

Програмна област : Ромско включване
Реализират се дейности за подкрепа и овластятяване на ромските общности да участват активно в процесите на вземане на решения, а така също и при изготвянето на стратегически програми, проекти и документи, за развитие на процесите отдолу-нагоре, ангажираност на местните ромски общности в процесите на мониторинг на проекти, изпълнявани с фокус роми и реализирани от неправителствени организации, институции, общини и др.

Сдружение Нов път разполага с опитен екип и консултанти и обучители, с  офис, състоящ се от три помещения с обща  квадратура  от 80 м2.- две работни помещения, зала за срещи, помещение от 52 м2, със  сервизно и санитарно помещение, находящи се в с. Хайредин, ул. „Дафинка Чергарска” № 9 и необходимото оборудване за изпълнение на дейностите си. 
ДЕЙНОСТИ И ПОСТИЖЕНИЯ ПРЕЗ 2012 г.
Проекти:
В програмна област -  Заетост  през 2012 година  Сдружение  „Нов път” Хайредин стартира дейности по  проект  «Интегриране на уязвими групи от хора на пазара на труда» , финансиран по   Оперативна  програма „Развитие на човешките ресурси”, Схема за безвъзмездна  финансова  помощ BG051PO001-1.1.07 «Вземи живота си в свои ръце «, съгласно Договор за безвъзмездна помощ  № ESF -1107-05-05002.  Проекта ще се реализира в рамките на  петнадесет месеца  от 01.05.2012 г.  на територията  на община Хайредин, община Бяла Слатина и община Кнежа. Партньори по проекта са  „Аспарухов вал” ЕООД гр. Кнежа , ЕТ „АНТО – Тодор Алексиев- Емил Алексиев ” с. Хайредин,  Сдружение „Различни ,но ръка за ръка” гр. Бяла Слатина  и  Сдружение „Център за подпомагане на ромските инициативи” гр. Бяла Слатина.  
Общата  цел  на проекта е :Повишаване конкурентоспособността на уязвимите, неактивните и обезкуражените лица на пазара на труда чрез изграждане на професионални умения и квалификация, и осигуряване на заетост. Предвидените дейности ще  спомогнат за постигане на специфични цели на проекта:  1. Идентифициране и мотивиране на обезкуражените и неактивни лица в общини Хайредин, Бяла Слатина и Кнежа.   2. Предоставяне на посреднически услуги на  55  идентифицирани лица за включване в професионално обучение и стаж  3. Предоставяне на професионално обучение за овладяване на част от професия „Офис сътрудник” и „Социален асистент” на 55 идентифицирани лица.  4. Включване в стажуване на   44 успешно завършили обучението лица. 
Проектът е насочен към най-рисковата и уязвима група сред безработните и обезкуражените лица. С предоставянето на професионално обучение и последваща заетост на целевата група, проектът ще допринесе за изпълнение на стратегическата цел на ОП РЧР „да се подобри качеството на живот на хората в България чрез подобряване на човешкия капитал, постигане на високи нива на заетост, повишаване на производителността, достъп до качествено образование и учене през целия живот, и засилване на социалното включване.”

Изпълнението на планираните дейности ще допринесе за подобряване достъпа до пазара на труда и улесняване на социалната интеграция на уязвими и обезкуражени групи  чрез предоставяне на професионално обучение, индивидуални посреднически услуги и  осигуряване на заетост на уязвими групи на пазара на труда.  
Целева група по проекта са :безработни лица без образование, с ниска степен на образование и без специалност и професия;  трайно (продължително) безработни лица; неактивни лица; безработни представители на уязвими етнически групи.
Получените знания, овладените умения, официалният документ – удостоверение за преминато обучение, са устойчив резултат за представителите на целевите групи, включени в проекта. 

В Програмна област  - Социални дейностти  Сдружение  „Нов Път“ Хайредин    стартира партньорски проект със  Сдружение  „Местна инициативна група  Мизия и Козлодуй” България  и Фондация за икономическо развитие на малки предприятия, Унгария  по Оперативна програма[image: image1.jpg]W SENI=)]
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 „Развитие на човешките ресурси“2007-2013 г. Схема за безвъзмездна финансова помощ  BG051PO001-7.0.01 „БЕЗ ГРАНИЦИ – КОМПОНЕНТ 1” по Договор за безвъзмездна финансова помощ BG051PO001-7.0.01-0072.  
Проект „Партньорство в подкрепа на предприемачеството” с цел да се подпомогнат процесите на социално включване и да се стимулира развитието на социалната икономика в три селски общини в България  чрез създаване на предпоставки за развитие на предприемачеството и преди всичко предприемачество сред уязвими групи (жени, младежи, роми)  ще се  реализира  до края на месец септември 2013 година  на територията  на общините  Хайредин, Козлодуй и Мизия.

Целеви  групи  по проекта  са  представители на НПО,  представители на социални предприятия, представители на микро и малки предприятия

Основният ефект от прилагането на транснационалното сътрудничество е разработването на модел за решаване на местните проблеми по един по-ефективен и ефикасен начин, използвайки богатия опит на унгарския партньор. 

В Програмна област: Образование   Сдружение „Нов път” Хайредин и Институт „Отворено общество – София ” организират информационни  срещи за стипендиантски програми и кариерно развитие на кандидат студенти и студенти от ромски произход.
Срещите са във връзка с администратираните от Институт „Отворено общество – София”,конкурси на Ромски образователен фонд, Будапеща за стипендии на студенти от ромски произход в български университети.
В Програмна област : Здравеопазване Сдружението  изпълнява задание по 
Компонент 5 „Разширяване обхвата на ефикасни грижи за превенция и контрол  туберкулозата в ромска общност ”на  Програма „Укрепване на Националната програма за  контрол на туберкулозата в България„ на  Министерство на здравеопазването, Финансирана от Глобалния фонд  за борба срещу СПИН, туберкулоза и малария 

  Основна  задача на  сдружението по  програмата:

Партньорство  на  здравната система  с оглед ранното  откриване и успешното  лечение на туберкулоза сред целевите групи Работа на терен за популяризиране на дейностите по програмата и установяване на доверителни контакти,

Идентифициране на нуждаещите се от услуги Работа на терен за мотивиране  за изследване на съмнителните за туберкулоза лица и насочването им  към лечебните заведения  и диагностика на туберкулозата

Работа в общността за повишаване на  информираността  и осъзнаването на рисковете от туберкулоза  включително чрез разясняването  на ползата  от ваксинация  или  имунизация, както и препоръки за хигиена и здравословен начин на живот с цел ограничаване на риска от туберкулоза 

Предоставяне на специфични здравно-информационни материали  

В Програмна област : Ромско включване   Представители на сдружението участват в  дейности за подкрепа и овластятяване на ромските общности да участват активно в процесите на вземане на решения, а така също и при изготвянето на стратегически програми, проекти и документи, за развитие на процесите отдолу-нагоре, ангажираност на местните ромски общности в процесите на мониторинг на проекти, изпълнявани с фокус роми и реализирани от неправителствени организации, институции, общини и др.

През 2012 продължава изпълнението на Проект «Платформа за създаване на проекти “Структурните фондове на ес като средство за равноправна интеграция на ромите в българското общество”  Инициатива „Максимални ползи за ромското включване от структурните фондове на Европейския Съюз”, която се ръководи от Инициатива местно управление и реформа на публичните услуги на Институт „Отворено oбщество” – Будапеща     Изпълнението от Регионалният партньор на заложените в Проекта дейности по изпълнението на проекта :
Широко оповестяване на проекта; 
Предоставяне на информация и консултации за същността на Проекта и за възможностите, които тя предоставя и механизмите за достъп до безвъзмездна консултантска помощ; Стратегическо планиране: приоритизиране на основните проблеми на ромската общност в съответния район и на основните проекти, които трябва да бъдат подготвени; 
Мотивиране на общини, НПО и бизнес организации за разработване на проекти и програми, свързани с интеграцията на ромите; 
Предоставяне на първоначални консултации за разработване и внасяне за разглеждане на идейни проекти;
Осигуряване на логистична и техническа подкрепа за осъществяване на качествени консултации за създаване на конкурентоспособни проекти по места; 
Обучения и консултации на бенефициенти; 
Участие в формални и неформални работни срещи, промоционални, застъпнически и други дейности, насочени към доброто изпълнение на проекта.
Партньорства
През 2012 година Сдружение „Нов път” продължи да участва активно и в работата на регионални, национални  и международни  мрежи и коалиции.
Изготвил : 

               Михайл Михайлов – Председател на УС 
ДО 
ЦЕНТРАЛНИЯ РЕГИСТАР НА 

ЮРИДИЧЕСКИТЕ ЛИЦА С НЕСТОПАНСКА ЦЕЛ

МИНИСТЕРСТВО НА ПРАВОСЪДИЕТО 

ГР. СОФИЯ 

Приложено изпраща ме Ви, годишен доклад за дейността   и годишен  финансов отчет на Сдружение „Нов път” с. Хайредин, БУЛСТАТ 106586261  през 2012 година. 

През годината не са правени  промени в УС   и  устава  на организацията. 

Приложение : съгласно текста.

С уважение, 

Михайл Михайлов 

Председател на УС 
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